4 EXECUTIVO

DIARIO OFICIAL

Repeiblica Federativa do Brasil - Estado da Bahia

SALVADOR, TERCA-FEIRA, 4 DE SETEMBRODE 2018 - ANO Cf - N 22.493

FASE/ PRAZO PROCEDIMENTO
Fage 06 ACmisséudeAModoO;gsomEnﬁdadede latacio do senadat elaborard
2108r2018 & encaminhara ao seu Dingente Miamo (art. 12, pardgrafo (nico do Decrelon
(81072018 148422014)
&) lista provisde=a contendo o nome & o nimero de matricula, classe e nivel dos servidores
progredidos, por ordem de classificagao;
b} lista provisdera contendo o mlmerc de feula dos i ndo progredidos, com
as respectivas justdicativas.
Hawendo resfripdes orcamentanias e financeiras, a progressdo podera estar supeila a
processo seletivo (art. 13 do Decreto n. 14.9422014)
| Fase 07 Q Dirigente Maxme do Crgae ou Entidade de lotagie do servidor publicard no Didnio
08102018 Oficial do Estadeo a5 lislas provisorias descntas na Fase 06 desie anexe (art. 14 do
L Decreto n 14 9422014).
|Fase 08 O senidor podedd interpor recursa de primeiis grau indvidual, por mess do farmdlano de
102 151072018 Requenmento de Dirsiles & Vantagens (RDV), enderegado a Coniissao de Aualiagio do
seu Orglio ou Enlidade de lolaglo, do documentos que julgar r A
Fage 09 hlesséndeAvalﬁﬁodoGtgaomEnhdadede lotago do senvidor julgard os recursos |
16.a 311072018 de primeiro grau.
Fase 10 O Dirigente Meximo do Orgao ou Entidade de lotagao do senvidor publicard o fesultado do
| 011112018 | Julgamento dos recursos de primein grau. |
Fase 11 O senvidor paderd interpor recurso de segundo grau individual, per meso do fermulane de
05 a 07112018 Requenmenio de Dirsilos e'\"all‘l.ageﬂs {Rﬂ’\-"i enderegado ao Dhrlgenhe M&mrrhu do Orgdio
I ou Entidace de sua lotagdo, que julgar necessd |
Fase 12 ODlngenueMwntnndongaouu Entndadedelnl:aq:ﬁudnserwdnuugmaosmcumde
0Ba 21208 segungdy grau
|Fase 13 Q Dingente Maamo do Orgdo ou Entidade de lotag3o do senndor publicard o resultado do
| 21208 | lulgamento dos recursos de segundo grau.
|Fase 14 Apérs reswllade dos recurses de primeiro e segundo graus, o Dingente Méximo validara e
Zaniroa publicard

a) lista definiiva contendo o nome e o nimero de matricula dos servidores que forem
considerados aplos & progressdo, cbeervado o disposto no arl, %, paragralo unico do
Decreto n® 14 942 de 29 de janewo de 2014, por ordem de classdicagdo;

by lista definitiva cantendo o nimero de malricuia dos senvidores que nao forem
considerados aplos A progressdo, com as respectivas justificativas, conforme o art 14,
paragrafo nica do Decreto n® 14.942 de 29 de janeiro de 2014

Fase 15 s Comisses de Avaliagao do Orgao ou E nlidade de botagan do senidor ou, em sua
268 W1 2018 auséncia, as Unidades de Recursos Humanos dos ou Entidades da Administracao
Indireta, devem encaminhar planilba de consolidagio do processo de progressso com
o resultado final publicado, por esmail (mailtoclgdi-sasb ba gowbr) para 2 CTGD em
| Tormalo Excel ().

ANEXQ Wl - PFrazos e procedimentos do Processo de Progressdo, das camei@s do Grupo
Ocupacional Artes e Cultura.

|FASE/PRAZO | PROCEDIMENTO
Fase 05 ACom:ss&odei\lallal;ﬂndoOrgao ou Enfidade de lotagio do servidor elaborard
21082018 2 08102018 | e encaminhard ao Dirigente Méximo (art. 5°, § 8° do Decrelo n. 145142013) do

respeciivo Orgdo:
3} lista provisbria contenda o nome ¢ o niamero de malricula, classe e nived dos
servidores progredicos, por ordem de classificagio;

| b) lista provistria conlenda o nimero de matricula dos servidores nao progredidos,
com as respectivas ]ustlﬁcawas

Havendo , 8 progressdo podera estar sujeita a
pmcmosalmm :an & checrmn 14.51472013).

[ Fase 06 O Dirgente Maximo do Orgao ou Enfidade de lotagio do servidor publicara no Diario
(102018 | Oficial do Estado (DOE) as listas provisorias descritas na Fase 05 deste anexo (art. 7
do Decreto n. 14 5141"2013—]

O servidar podera |nherpw recurse de primero graw, individual, por meio do form ulam

ROV, enderecado & Comissao de Avaliagdo do seu Orgao ou Entidads de liagio,
| anexando documenios QUE julgar NECESSanGs.

Fase 07
108 1102018

Fase 08 A Comizsio deAuaha{:&ndoOrgae ou Entidade de lotagio do servidor julgars os
162 31102018 FeCLrSes de premeine: grau.
Fase 09 O Dirgente Maximo do{'Jrgaoou Entidade de lotagio do senidor publicard o
01117218 resultado do julgamento dos recursos de primeiro grau
Fase 10 + O servidor podera interpor recurso de segundo graw, mdmvidual, por melo do
05 a 0712018 formutirio ROV, enderecado ao Dirigente Maximo do seu Orgdo ou Entidade de
Iotacdo.
Fase 11 | O Digente Maximo do Orglo ou Enbdade de lolagio do senidor julgara os recursos
0Ba 20112018 de segunda grau,
Fase 12 O Dirigente Méaximo do Orgée ou Entidade de lolagio do senvidor publicara o
Z21ma o julg; das recurses de segunde grau
|Fase 13 Apds resultado dos recursos de primeiro e segundo graus, o Dingente Maximao do
Z3mema | Ongdo ou E nbidade de Iotagao do servidor validard e publicara
3 lista definitiva contendo o mme 20 nimero de matricula dos senidores: que forem
ideradas aptos & ), oy do o digposto no art. 5, § 2° do Decraton

14 514 de 29 de maio de 2013, par ardem de classificagdo;
b} lista definitiva contends o nimeno do matricdla dos servidores aue nio forem
| 18 Ephos & prog 3, COM 35 respectn mllﬁwbvascon!ormeu

Fase 14 As ComissBes ﬁ&mfallacac dioOrgan ou En1|dads~de Io1aﬁn closemdor ou em

26 30N 2018 sua auséncia, as Unidades de Recursos Humanos dos Orgaos ou Enlidades da
| Administragio Indireta, devem encaminhar planilha de consolidagio do processo de
| progressao com o vesuﬂa:ioﬁnatpubli:ado, por e-mail (mailo cigd@saeb ba govbr)
| para a CTGD em formato Excel | xis)

PORTARIA CONJUNTA SAEB/UNEEB N* 004 DE 03 DE SETEMBERO DE 2018.

O Secretario da Administragio e o Reitor da Universidade do Estado da Bahia, no uso de
suas atribuigies ¢ de acorde com o disposto ne incise Vil do art. 25 € § 4% do art. 28, do Decrelo
Estadual n® 13.341, de 07 de outubro de 2011, RESOLVEM:

Art.1° - Publicar a lista com o resultade dos recursos de primeiro grau interpostos 3 Comissdo
Central de Acompanhamento da Avaliagdo de D penho e julgado pela mesma, na forma do
§3° do art. 28 do Decreto Estadual n® 13.341, de 07 de outubro de 2011, pelos servidores da
carreira de Técnico Universitério, integrante do Grupo Ocuy | Técnico Especifico, lotados

na Universidade do Estado da Bahia.

Recursos Deferidos

[ e PROCESSO | nome MATRICULA
(006 031 801 000-20 Marcelo Sitva Alves 74569 5740
| 006 031 801 11219 | Naiara Batista de Jesus | 74536 155-1

Recwursos Indeferidos

|IFPROCESSO | NOME | MATRICULA | JUSTIFIGATIVA
| 006 031 801 019 81 | Fabricia Oliveira de Araujp. | 74 552 4216 | Indeferido Fontuagio maniida.
mﬁ 031 801 27212 | Méena Barbara Miranda Gomes | 74 536 7282 | Indeferimenta mantido. MNao cumpniy
o5 requisitos do [tem 04-1, b, Instrugio
| Mormativa n. 0202017
74.001083-0 | Indeferimento mantido. Nao foram
realizadas as elapas da Avaliagio de
Desempenho Funcional, previstas na
L. I — | Insinugo Mormativa Saebn. 01172018 |
1080311801 189.90 | Thiags Alves de Santana 74 558 4876 | Indeferimento mantide. N8o cumpliu
o-disposto no arl. 14, Decrelon
1514472014 e a Instrugio Nomatva
Saebn. 01122018
| 005 1031 800 452-08 | Thiago Dugue Ribeino Lelis 74 560 666-6 | Indefenmento mantido. Habilitado, mas
ndo classificado dentro do nimeno
o vagas disponivers para a classe
- . ! | peilceds 4
| 006 031 800 B48-20 | Wolinglon Trindace da Sika T4 525 746-1 | Indeferimento mantido. Habilitado, mag
ndo classiicade dentro do nimero
de vagas disponivers para a classe

| 005 031 801 189-70 | Raimundo Gamboa da Cruz

Edelvine da Silva Gdes Filhe  José Bites de Carvalho
Secretdrio da Adminisiracao Reeitor da UNEB

PORTARIA CONJUNTA SAEE/UNEE N* 005 DE 03 DE SETEMBRO DE 2018.

O Secretario da Administragio e o Reitor da Universidade do Estado da Bahia, no uso de
suas atribuigdes e de acordo com o disposto no inciso VIl do art. 25 e § 4° do art. 28, do Decreto
Estadual n® 13.341, de 07 de outubro de 2011, RESOLVEM;

Art.1° - Publicar a lista eom o resultade dos recursos de primeire grau interpostes 4 Comissao
Central de Acompanhamento da Avaliagio de D penho e julgado pela mesma, na forma do
§3° do art. 28 do Decreto Estadual n® 13.341, de 07 de outubro de 2011, pelos servidores da
carreira de Analista Universitario, integrante do Grupo Ocup | Técnica Especifico, lotados
na Universidade do Estade da Bahia.

Recursos Deferidos

| N¥ PROCESSO MNOME MATRICULA
| 0D 031 801 27158 Debara Ribeiro Chaves 74 520 809-8
| 00G 031 801 0BE-T6 Palricia Luiza 0 Ry 713130674
| DDB 031 801 27263 FRioberta de Oliveira Laal 74 567 208-7

Recursos Indeferidos

| N® PROCESSO NGME MATRICULA JUSTIFICATIVA
| 006 031 801 200-05 | Adelade Rasa Sitva TA5T2007.7 Indeferimento mantido. Nao foram
realizadas as elapas da ADF, premm
na Instrugdo Nommatva Saebn
(012018,

005 031 800 96120 | Adriano Augusto Vieira Silva | 74 520 044-8 Indeferimenio mantido. Néo cumpaniu
| o disposto noart, 14,1, Decrelon
15.143/2014 ¢ a Instrugdo Mormativa

Sasbn. 0112018

Indaferiments mantids. N3 eumpdiu

odspostona art 14, 1, Decreton

15.14372014 ¢ a Instiugho Nomativa
' Saebn 012018

Indeferimento mantido. Mo cumpdiu
odispostono art. 14,1, Decrelon
15.143/2014 e a Instrugi o Mormativa
Sachn 01172018

[0D5 031 801 199.53 | Abserico Lucz Clveira Lima | 74533 8851

| 006 031 801 256-00 | Antonio Jorge o Souza Lima | 74 569 5732




