EDITAL N° 115/2022
Referente ao Aviso n° 195/2022, publicado no D.O.E. de 21/10/2022.

A REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA (UNEB), no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais, com fundamento na Lei Estadual n°
11.473/2009 (Lei de bolsas auxilio), na Resolugdo n° 641/2008 (CONSU /
UNEB) e na Portaria n° 2.638/2014 (UNEB), resolve tornar puablico para
conhecimento dos interessados que estdo abertas as inscricdes no periodo de 24 a
25 de outubro de 2022, do Processo Seletivo Simplificado para composic¢éao
da Equipe Académica que ira atuar, na condicao de bolsista, no Projeto de
Capacitacao do(a) Servidor(a) Publico(a) do Municipio de Lauro de Freitas,
a ser executado pela Pro-Reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
(PGDP) desta Universidade.

1.0 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de profissionais para
contratacdo temporéria, na condicdo de bolsista, para as funcBes de
Coordenador(a) Pedagogico, Coordenador(a) Administrativo e Financeiro e
Assistente Administrativo, que irdo integrar a Equipe Académica do Projeto
de Capacitacdo do(a) Servidor(a) Publico(a) do Municipio de Lauro de
Freitas e sera regido por este Edital, seus anexos, avisos complementares e por
eventuais retificacdes.

1.2 A execucdo deste Processo Seletivo sera de responsabilidade da Comisséo
de Selecdo constituida através de Portaria expedida pelo Gabinete da Reitoria
dessa Universidade e sera constituido de uma Unica etapa, de carater eliminatoria
e classificatoria, de Prova de Titulos, conforme disposto no ANEXO 111 deste
Edital.

1.3 O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de seis meses, contados a
partir da data de publicacdo do seu resultado final, podendo, antes de esgotado
esse prazo, ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, a critério da
Universidade do Estado da Bahia (UNEB), por ato expresso da Magnifica
Reitora.

1.4 As vagas, remuneracdo, pré-requisitos, carga horéria e as atribuicdes das
funcgdes estdo dispostas no Capitulo 2.0 deste Edital.

1.5 O Cronograma deste Processo Seletivo encontra-se no ANEXO 1V deste
Edital.

1.6 A inscricdo do(a) candidato(a) implicard na concordancia com os termos



deste Edital, seus anexos, eventuais alteracdes e com a legislacéo vigente.

1.7 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as publicacdes
relativas a este Processo Seletivo, bem como o conhecimento das normas
complementares a serem divulgadas através dos enderecos eletronicos:
https://pgdp.uneb.br e http://selecao.uneb.br.

2.0 DAS VAGAS, FUNCOES E ATRIBUICOES , PRE-REQUISITOS
REMUNERACAO E CARGA HORARIA

2.1 DASVAGAS

2.1.1 As vagas disponibilizadas neste Processo Seletivo Simplificado serdo
distribuidas por Funcdo, conforme quantitativo indicado no quadro de vagas
disposto no ANEXO | deste Edital.

2.2 DAS FUNCOES E ATRIBUICOES

2.2.1 A Equipe Académica do Projeto de Capacitacdo do(a) Servidor(a)
Publico(a) do Municipio de Lauro de Freitas, tera a seguinte composicéo e
atribuicdes:

a) Coordenador(a) Pedagdgico: responsavel por coordenar a execucdo de
cada modulo nas trés etapas de execucdo do Projeto, articulando a relacéo
entre os(as) instrutores e Equipe Académica, apoiando e acompanhando as
atividades dos(as) cursistas. Sera responsavel por auxiliar diretamente a
Coordenacdo Geral na execucdo do Projeto, podendo substitui-lo nas
auséncias e impedimentos. Controla os relatérios de regularidade no
desempenho e presenca dos alunos, com identificacdo de dificuldades
encontradas pelos discentes, a fim de propor melhorias, com apresentagdo a
Equipe Académica de Relatério das Atividades desenvolvidas para 0s
devidos encaminhamentos, ao final de cada etapa do curso;

b) Coordenador(a) Administrativo(a) e Financeiro(a): responsavel por
coordenar os processos administrativos e financeiros do Projeto, apoiando
e acompanhando as condi¢cbes administrativas para a realizacdo das
atividades conjuntamente com a Coordenacdo Geral e a Coordenacédo
Pedagogica do Projeto. Deverd ser apto para desenvolver as atividades
inerentes a funcdo através da mediagéo tecnoldgica, que inclui frequéncia de
acesso a sistemas informatizados e plataformas de interacédo e interatividade,
aléem de acompanhar a tramitacdo dos processos de forma a garantir ao
Projeto o atendimento das demandas;

c) Assistente Administrativo: responsavel pela programacdo e controle da
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execucdo dos recursos or¢camentarios e financeiros, conforme o planejamento
estabelecido pelas Coordenagdes Administrativa e Financeira; elaboracdo de
lista para pagamentos de bolsas; encaminhamento das solicitagfes de
pagamento a Pro-Reitoria de Planejamento (PROPLAN) e Secretaria
Especial de Contabilidade e Finangas (SECONF); acompanhamento dos
processos pertinentes, prestando informacdes solicitadas pela Coordenacgéo
Financeira;

2.3 DOS PRE-REQUISITOS

2.3.1 Para candidatar-se a quaisquer das fungdes da Equipe Académica do Projeto
de Capacitacdo do(a) Servidor(a) Publico (a) do Municipio de Lauro de Freitas
Sera necessario:

a) ser servidor(a) docente ou técnico(a) administrativo(a), integrante do quadro de

pessoal efetivo ou ocupante de cargo comissionado ou contratado(a) em
Regime Especial de Direito Administrativo (REDA) da UNEB, em pleno
exercicio das suas atividades laborais, condicdo comprovavel mediante
apresentacdo do contracheque pertinente ao vinculo, em consonancia com o
disposto no Barema constante no ANEXO 11 deste Edital;

b) ter formacgdo académica em nivel superior, conforme disposto no Perfil do(a)

d)
e)

f)

9)

Candidato(a), constante no quadro de vagas ANEXO 1, relacionada com a
funcdo para o qual pleitear a vaga, condicdo comprovavel mediante
apresentacdo do Diploma de Graduacdo, em consonancia com o disposto no
Barema constante no ANEXO 111 deste Edital,

ndo acumular a bolsa a ser concedida com outra bolsa recebida com base na
Lei

Estadual n® 11.473/2009 ;

ndo estar em fase de estdgio probatério, quando se tratar de servidor(a)
efetivo(a);

ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para as atividades inerentes a
funcdo para a qual pleitear a vaga, que serdo desenvolvidas de forma
presencial, de acordo com as necessidades do Projeto, preservando sua carga
horéria regular institucional e atendendo as condutas e protocolos de salde
publica do Ministério da Saude (MS) e COSEBIO UNEB;

residir em Salvador ou Regido Metropolitana de Salvador.

2.3.2 O(A) candidato(a) deverd encaminhar os documentos que comprovem o
especificado nas alineas “a” e “b” do subitem 2.3.1 deste Edital, juntamente com
os titulos referentes a fungdo pleiteada conforme ANEXO | deste Edital;

2.3.2.1 Sera eliminado deste Processo Seletivo, o(a) candidato(a) que néo
enviar (ou enviar de forma ilégivel) os documentos que comprovem o
especificado nas alineas “a” e “b” do subitem 2.3.1 deste Edital.

2.4 DA REMUNERACAO



2.4.1 O periodo de atuacdo como integrante da Equipe Académica do Projeto de
Capacitacdo do(a) Servidor(a) Publico(a) do Municipio de Lauro de
Freitas serd de trés meses, percebendo bolsa mensal conforme disposto no
ANEXO | deste Edital.

2.4.2 Os valores bésicos a serem pagos a titulo de remuneracdo, em carater
temporario e na condicdo de bolsista, foram estabelecidos conforme o disposto
na Resolucdo CONSU/UNEB 641/2008 e na Portaria n° 2.638/2014 (UNEB).

2.5 DA CARGA HORARIA

2.5.1 O(A) servidor(a) selecionado(a) para a funcdo opcdo de vaga pleiteada
deverad ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para as atividades
inerentes a funcdo, que serdo desenvolvidas de acordo com as necessidades do
Projeto, preservando sua carga horéria regular institucional.

3.0 DAS INSCRIGOES

3.1 DISPOSICOES GERAIS

3.1.1 A inscrigdo do(a) candidato(a) implicard o conhecimento e a tacita aceitacao
das normas e condicBes estabelecidas neste Edital, e nos demais avisos,
comunicados, erratas e editais complementares que vierem a ser publicados deste
Processo Seletivo Simplificado, em relacdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

3.1.2 Antes de realizar a inscricdo o(a) candidato(a) devera certificar-se que
preenche todos os requisitos exigidos para participacdo no Processo Seletivo
Simplificado estabelecido neste Edital. Sera cancelada a inscricdo se for
verificado, a qualquer tempo, 0 ndo atendimento a todos os requisitos fixados
neste Edital.

3.1.3 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) inscritoa) o
acompanhamento da divulgacdo das informacdes referentes a este Processo
Seletivo Simplificado.

3.1.4 Declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de
inscricdo determinara o cancelamento da inscri¢do e a anulacéo de todos os atos
dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das san¢fes penais cabiveis e
sem devolucdo da taxa de inscricao.



3.1.5 As informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), podendo ser excluido(a) do Processo
Seletivo Simplificado, aquele(a) que o preencher com dados incorretos, bem
como aquele(a) que prestar informacOes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

3.1.6 No ato da inscricdo o(a) candidato(a) deverd optar pela Funcdo que ira
concorrer conforme previsto no ANEXO | deste Edital.

3.1.6.1 O(A) candidato(a) s6 podera optar por uma Unica vaga neste Processo
Seletivo Simplificado.

3.1.7 Nao sera admitido ao candidato a alteracdo de opcdo de vaga apds a
efetivacdo da  inscricdo.

3.1.8 O(A) candidato(a) que desejar corrigir dados incorretos de sua inscrigéo
devera realizar outra inscricdo e neste caso, a primeira inscricdo sera
automaticamente anulada, sendo  considerada apenas a mais recente para efeito
de participacdo no processo seletivo.

3.2 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

3.2.1 As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 09h0Omin do dia 24 de
outubro de 2022 as 23hh59min do dia 25 de outubro de 2022, devendo o(a)
candidato(a) adotar os seguintes procedimentos:

a) Preencher e assinar 0 FORMULARIO DE INSCRICAO, disposto no
ANEXO I deste Edital, observando o Codigo da vaga pleiteada;

b) Enviar o Formulario através do e-mail capacitacaolf@uneb.br, junto com os
titulos a

serem analisados.

3.2.2 Nao sera cobrada taxa de inscri¢do nesse Processo Seletivo Simplificado.

3.2.3 A PGDP néo se responsabiliza por inscricbes ndo recebidas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.4 O(A) candidato) inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas
informacdes prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias de
eventuais erros no preenchimento do Formulario de Inscricao.
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3.2.5 As inscrigdes INDEFERIDAS serdo publicadas no dia 26 de outubro de 2022,
no site

https://pgdp.uneb.br e http://selecao.uneb.br.

3.2.6 O (A) candidato (a), ao realizar sua inscricdo também manifesta ciéncia quanto
a possibilidade de divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do
certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas
provas, entre outros, tendo em vista que essas informac6es sdo essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos inerentes ao Processo Seletivo, ndo cabendo
reclamacdes posteriores nesse sentido.

3.2.7 O(A) candidato(a) que efetivar mais de uma inscri¢do tera a(s) primeira(s)
cancelada(s), sendo considerada vélida a Ultima inscricdo realizada, sendo esta
identificada pelo dia e hora informados quando do preenchimento do Formulério
de Inscricdo. As demais inscricbes serdo automaticamente canceladas, néo
cabendo reclamaces posteriores nesse sentido.

4.0 DA REALIZACAO DA PROVA DE TITULOS

4.1 Todos(as) os(as) candidato(as) inscritos neste Processo Seletivo Simplificado
deverdo, impreterivelmente, no periodo de 09h00min do dia 24 de outubro, as
23h59min do dia 25 de outubro de 2022, encaminhar os titulos a serem
avaliados, conforme disposto no Barema, para o e-mail capacitacaolf@uneb.br.

4.2 Os(As) candidatos(as) devem observar as seguintes orientagdes:

a) 0s documentos deverdo estar legiveis, sem rasuras ou emendas, na posicao
original do documento (vertical ou horizontal), no tamanho A4 e contendo
frente e verso;

b) encaminhar os documentos através de um unico e-mail para o endereco
eletronico capacitacaolf@uneb.br, devendo o campo “assunto” do e-mail
conter a funcdo a qual concorre e o seu nome. Exemplo: COORDENADOR
PEDAGOGICO - JOAO DOS SANTOS

€) os arquivos anexados ao corpo da mensagem deverdo estar no formatos.pdf
ou. Jpeg.

d) os titulos poderdo ser salvos em pasta(s) e compactados por aplicativo de
compressdo de arquivos digitais.

4.3 Néo serdo aceitos:

a) documentos que sejam encaminhados de outra forma que ndo a descrita no item
4.2:

b) mais de um e-mail enviado pelo(a) mesmo(a) candidato(a) para o enderego

eletronico capacitacaolf@uneb.br;

c) arquivos salvos em drivers ou outros espacgos existentes de armazenamento na
“nuvem’’;
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d) e-mail encaminhado antes e ap6s o periodo e horario estabelecido no item 4.1.

4.4 Nos casos de envio, pelo(a) mesmo(a) candidato(a), de mais de um e-mail
com titulos, seré considerado, para efeito de avaliacdo, apenas o primeiro e-mail
encaminhado pelo(a) candidato(a), sendo este identificado pela data e hora do
envio, via internet.

45 O envio dos documentos sera de exclusiva responsabilidade do(a)
candidato(a) e o cumprimento do prazo para a entrega dos mesmos sera atestada
pela data de recebimento da documentacdo no e-mail capacitacaolf@uneb.br;

4.5.1 A Comissdo de Selecdo confirmara ao(a) candidato(a), em até 24 (vinte e
quatro) horas, o recebimento do e-mail encaminhado pelo mesmo.

4.5.2 Expirado o periodo de envio dos documentos, ndo serdo aceitos pedidos de
recebimentos ou inclusdo de novos documentos, sob quaisquer hipoteses ou
alegac0es.

4.6 A Prova de Titulos, de carater classificatoria e eliminatdria, consistird na
analise dos documentos encaminhados para comprovacdo de titulacdo obtida
pelo(a) candidato(a), conforme disposto no ANEXO |11 deste Edital.

4.7 A pontuacdo total da Prova de Titulos sera de 15 (quinze) pontos e somente
sera aplicada a todos os candidatos efetivamente inscritos neste Processo Seletivo
e os documentos a serem apresentados deverdo ser expedidos até o horario e data
estabelecidos no item 4.1 deste Edital

4.7.1 Na somatoria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serdo
desprezados, sendo recomendado apenas o envio de titulos que ndo ultrapassem a
quantidade maxima estipulada no Barema.

4.8 A avaliacdo dos titulos terd como pardmetro os valores unitarios e maximos
conforme relacionados no ANEXO 111.

4.9 Para avaliacdo na Prova de Titulos, deverdo ser apresentados os titulos que
estiverem de acordo com o especificado neste Edital e o disposto no Barema
referente a funcéo para a qual pleitear a vaga, devendo ser encaminhado:

a) diplomas de Mestre ou Doutor expedidos por Instituicdo de Ensino Superior
(IES), devidamente autorizada pelo Ministério da Educacdo (MEC)
credenciada pela CAPES;

b) diploma de curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, desde
que reconhecido por instituicdo de ensino superior brasileira que possua
cursos de pos-graduacdo reconhecidos e avaliados, na mesma é&rea de
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conhecimento e em nivel equivalente ou superior (Portaria Normativa/MEC
N° 22/2016);

c) certificados, Atestados ou Declaragbes de conclusdo do curso de
Especializagdo, acompanhados pelo historico escolar, identificando a carga
horaria do curso, devidamente registrados expedidos por Instituicdo de Ensino
Superior (IES) autorizada e credenciada pelo Ministério da Educacdo (MEC)
e de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacdo. Deverdo
conter o carimbo e a identificacdo da Instituicdo e do responsavel pela
expedicdo do documento e emitidos em papel timbrado da Instituicdo;

d) documentos relacionados a cursos realizados no exterior, devidamente
traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor juramentado e devidamente
revalidado por Universidades oficiais credenciadas e autorizadas pelo
Ministério da Educacdo — MEC;

e) certificados, Atestados ou Declaragbes de conclusdo de cursos de Cursos de
Qualificacdo, Atualizacdo, Capacitacdo ou Aperfeicoamento contendo carga
horéria , periodo do curso; nome da Instituicio com timbre ou carimbo
impresso; assinatura do responsavel pela emissdo do documento, com
identificacdo e/ou carimbo e conteddo programatico.

4.10 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao
dos titulos apresentados, o(a) candidato(a) tera anulada a respectiva pontuacéo e
sera excluido(a) do Processo Seletivo.

5.0 DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOSDE DESEMPATE |

5.1 A publicacdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado ocorrera
no dia 03 de novembro de 2022 no site https://pgdp.uneb.br e
http://selecao.uneb.br.

5.2 A classificacdo se constituird no resultado e sera feita apds a aplicacdo, se
necessaria, dos critérios de desempate previstos neste Edital.

5.3 Em caso de igualdade na pontuacdo final, para efeito de desempate, na

fungdo para qual pleitear a vaga, serdo utilizados sucessivamente, os seguintes

critérios:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Lei Federal
n° 10.741 de01/10/2003 (Lei do Idoso);

b) obtiver pontuacdo no critério Curso de Especializacéo;

C) possuir maior idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste item),
considerando dia, més e ano do nascimento.

5.4 O(A) candidato(a) néo classificado(a) nos termos deste Edital sera
eliminado(a) do Processo Seletivo e ndo constara da lista de classificacdo final.

6.0 DOS RECURSOS
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6.1 Seréo admitidos recursos:
a) quanto ao indeferimento das inscricoes;
b) quanto ao Resultado Preliminar da Prova de Titulos.

6.2 O prazo para interposi¢do dos recursos a que se refere as alineas do item 6.1
deste Edital serd de um dia, das 09h00mim as 23h59min, contados do primeiro
dia atil posterior a data de divulgagéo do ato ou do fato que Ihe deu origem.

6.3 Para a interposigdo dos Recursos citados no item 6.1, o candidato deve:

a) preencher integralmente o Formulario de Recurso, disponivel no ANEXO IV
deste Edital, fundamentando sua interpelacdo, sem o que nédo sera considerado
o pleito apresentado;

b) encaminhar o Formulario para a Comissdo de Selecdo, através do e-mail
capacitacaolf@uneb.br. O arquivo deverd estd em formato PDF e conter a
assinatura do (a) candidato (a).

c) utilizar exclusivamente este meio para encaminhamento dos recursos impetrados.

6.4 A Comissdo de Selecdo constitui Ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais,
pedido de revisdo de recurso ou do Resultado Final do certame.

6.5 Somente serdo apreciados 0s recursos encaminhados conforme disposto no
item 6.3, expressos em termos convenientes que apontem as circunstancias que
os justifiquem.

6.6 Nao sera analisado o recurso:
a) que ndo apresentar justificativa;

b) apresentado de forma coletiva, ou seja, em conjunto com outros(as)
candidatos(as);

c¢) encaminhado fora do prazo ou por outra forma diferente da definida neste Edital.

6.7 Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissao ;

b) que estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo;

c) sem fundamentagéo e/ou com fundamentacdo inconsistente, incoerente ou 0S
intempestivos;

d) cuja fundamentagéo ndo corresponda ao item questionado;

e) contra terceiros;

f) encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais” online.
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6.8 A fase recursal ndo comporta a apresentacdo de novos documentos para
justifica-la, em razdo do que, se anexados, serdo desconsiderados quando da
andlise.

6.9 Em hipotese alguma sera aceita revisdo de recurso, recurso do recurso ou
recurso de resultado final definitivo.

6.10 A comprovacdo do encaminhamento tempestivo do recurso serd feita
mediante a identificacdo da data e horario do encaminhamento do recurso, sendo
rejeitado liminarmente recurso enviado fora do prazo.

6.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto, podera eventualmente ocorrer
alteracdo na classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacéo
superior ou inferior ou ainda ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao
obtiver pontuacdo minima exigida para a devida classificacéo.

7.0 DA CONVOCACAO

7.1 A convocacdo dos(as) candidatos(as) classificados(as) serd de
responsabilidade da PGDP, devendo o(a) candidato(a) acompanhar as
publicacGes oficiais no site www.pgdp.com.br e http://selecao.uneb.br..

7.1.1 O(A) candidato(a) convocado(a) deverd apresentar a documentagdo
solicitada no Aviso de Convocagéo.

7.1.2 As medidas pertinentes a convocacao e contratacdo dos(as)
instrututores(as), na condicdo de bolsista, que vierem a ser selecionados(as),
ficam condicionadas ao repasse dos recursos financeiros por parte da
municipalidade contratante, conforme disposto no Plano de Tabalho integrante do
Contrato assinado entre as partes.

7.2 O(A) candidato(a) que ndo atender a convocagdo, conforme mencionado no
subitem 7.1.1 serd automaticamente desclassificado(a).

7.3 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, a avaliacdo de titulos e/ou
tornar sem efeito a convocagdo do(a) candidato(a), em todos os atos relacionados
ao Processo Seletivo, quandoconstatada a omissdo, declaragdo falsa ou diversa da
verdadeira, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacéo.

8.0 DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 A inscricdo do(a) candidato (a) implicard o conhecimento das presentes
instrugdes e a aceitacdo das condigOes deste Processo Seletivo, tais como se
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acham estabelecidas neste Edital, nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para a realizagdo do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

8.2 O ato de inscricdo gera a presuncdo absoluta de que o (a) candidato (a)
conhece as exigéncias do presente Edital e de que aceita as condi¢bes da Selecéo,
ndo podendo invocar seu desconhecimento a qualquer titulo, época ou pretexto.

8.3 Os e-mails recebidos pela Comissédo de Selecdo nos atos de inscrigéo e
interposicdo de recursos serdo respondidos com um e-mail de confirmagéo de
recebimento, o que ndo configurard como sendo o ato de homologacdo de
inscricBes e deferimento de recursos, e sim, apenas um protocolo de recebimento.

8.3.1 E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) a verificacdo da
confirmagéo de recebimento de e-mail, bem como o seu e reenvio no caso de néo
recebimento da confirmagao.

8.4 O presente edital estd em observancia com a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD)), cujas diretrizes e demais acdes
quanto ao tratamento dos dados pessoais poderdo ser objeto de consulta por meio
do site www.lgpd.uneb.br.

8.4.1 O(A) titular de dados pessoais concorda, no momento da sua inscrigao,
com a utilizagdo dos seus dados pela Universidade do Estado da Bahia (UNEB),
durante a vigéncia do presente edital e demais fases deste Processo Seletivo,
inclusive para eventual convocacdo, a fim de atender ao objetivo finalistico do
presente certame.

8.5 As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e 0S casos
duvidosos serdo resolvidos, em caréter irrecorrivel, pela Comisséo de Sele¢édo, no
que couber, e pela PGDP/UNEB no que diz respeito a realizagdo desta selecdo.

GABINETE DA REITORIA DA UNEB, 20 de outubro de 2022.

Adriana dos Santos Marmori Lima
Reitora



ANEXO |
EQUIPE EXECUTORA

QUADRO DE VAGAS/ FUNCAO/ PERFIL DO CANDIDATO/
REMUNERACAO/ N°DE VAGAS

Co FUNCAO PERFIL DO CANDIDATO BOLSA MUYEND Pi=
D. ¢ MENSAL VAGAS
(R$)
Graduacao, Mestrado,
Coordenador (a) Doutora- do nas éreas:
102 Pedagbgico (a) Educacdo, Gestdo, Politicas 2-000,00 01
Pablicas e afins.
Graduagdo em Administragao
Coordenador (a) | ou Ciéncias Contébeis ou
103 | Administrativo (a) | areas afins. Mestrado na &rea [2.000,00 01 + cadastrg
e Financeiro (a) de Educacdo ou Ciéncias reserva
Sociais Aplicadas
Bacharelado em qualquer
drea do  conhecimento.
Assistente (.:apamt.agao em ~gestao 06 +
104 L financeira e na gestdo de | 1.000,00 cadastro
Administrativo (a)
documentos e reserva

procedimentos
administrativos.




ANEXO I
FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome:

Nome Social:

Endereco:
Bairro: Municipio:

Telefone: CEP

Data de nascimento: / /

E-mail:
RG: CPF:
PIS: Matricula

Funcéo para a qual deseja concorrer :
CODIGO

( )  Declaro que ndo recebo nenhum tipo de bolsa institucional e instituicdes
publicas.

() Declaro que tenho disponibilidade de tempo para atuar no Projeto.

Data

Assinatura



ANEXO 111
EQUIPE ACADEMICA

BAREMA PARA AVALIACAO DOS TITULOS

| - DOCUMENTOS EXIGIDOS NAO PONTUAVEIS

EBQNT'D PONTUA
ORD ~ PONTU < CAO
EM ESPECIFICACAO A-CAO II\D/II,EO\XIMA MAXIM COMPROVANTE
TiTuLos | A
Pertencer ao quadro
docente ou técnico- Contrachec?ue
administrativo da correspon ente a um
01 i 0,0 0,0 0,0 dos trés altimos meses
UNEB (efetivo, cargo do  ano de 2022
comissionado ou (jul, ago,set)
REDA). ,ago,
Diploma de curso de
< A Graduacdo expedido
Formagcdo académica Instituicdo  d
em nivel superior por Instituicao de
(Graduacio) em Ensino Superior (IES)
02 aGao), 0,0 0,0 0,0 autorizada e
consonancia com 0 :
i credenciada pelo
perfll da vaga Ministério da
pleiteada. Educacdo - MEC

(frente e verso).

OBSERVACAO: os documentos acima especificados deverdo ser encaminhados junto com
os titulos a serem avaliados. Serd ELIMINADO(A) deste Processo Seletivo Simplificado,
o(a) candidato(a) que nado envia-los.

Il - TITULAGAO
QUANTID | ponTUA
ORD < PONTU < CAO
EM ESPECIFICACAO A-QAO II\D/II,EO\XIMA MAXIM COMPROVANTE
TiTuLos |4
Cursos na éarea para a Certificado, Atestado
qual pleiteia a vaga, ou Declaragdo de
01 com carga horaria de | 1,0 03 3,0 conclusdo do curso

08 (oito) a 40
(quarenta) horas.

contendo
horaria,

carga
periodo do




Curso na é&rea para a
qual pleiteia a vaga,

curso;  nome  da
Instituicdo com timbre

02 com carga horaria | 1,5 02 3,0 ou carimbo impresso;
acima de 80 (oitenta) assinatura do
horas. responsavel pela
Experiéncia emisséo do
comprovada como documento, com

03 Gestor (a) de Projetos | 1,0 04 4,0 identificacéo e/ou
Publicos  Esta-duais carimbo e conteudo
e/ou Municipais programatico.

Certificado, Atestado
ou Declaracdo de
e concluséo
Especializagdo, em
A acompanhado  pelo
consonancia com o0 Sk
. histérico escolar,
perfil da vaga exoedido or
04 pleiteada, com carga | 2,0 01 2,0 pedido P
L . Instituicdo de Ensino
horéria acima de 360 .
Superior (IES)
(trezentos e sessenta :
autorizada e
horas). )
credenciada pelo
Ministério da
Educagéo — MEC.
Diploma expedido por
Instituicdo de Ensino
Mestrado em Superior (IES),
Educacéo, Gestao, devidamente

05 Politicas Publicas e | 3,0 01 3,0 autorizada pelo
afins, ou na area para a Ministério da
qual pleitear a vaga. Educacdo (MEC) e

credenciada pela

CAPES.

Diploma expedido por

Instituicdo de Ensino
Doutorado em Sup_erlor (IES),
Educacdo, Gestdo e dewd_amente

06 . " 5,0 01 5,0 autorizada pelo
afins, ou na area para a P
ual pleitear a vaga Mlnlste~r|o da
g ' Educacdo (MEC) e

credenciada pela
CAPES.

TOTAL

20,0




ANEXO IV

CRONOGRAMA PROVISORIO

ACOES INICIO TERMINO

1 Inscricdo no Processo Seletivo Simplificado 24/10/2022 25/10/2022

2 Periodo para envio dos Titulos 24/10/2022 25/10/2022
Publicacéo preliminar das inscricdes

3 INDEFERIDAS 26/10/2022

4 Recursos contra as inscrigdes indeferidas 27/10/2022

5 Resulta_do dos recursos contra as inscri¢es 28/10/2022
indeferidas

6 Publicacéo das inscri¢des deferidas e indeferidas 28/10/2022

7 Publicacdo do Resultado Final Preliminar 31/10/2022

8 Recursos contra o Resultado Final Preliminar 01/11/2022

9 Resm_JItgdo do Recurso contra o Resultado Final 03/11/2022
Preliminar

10 Publicacdo do Resultado Final da Prova de Titulos 03/11/2022




ANEXO V

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO EDITAL N°

Eu, portador
dodocumento de identidade n° :
apresento recurso juntoa Comissao de Selecao contra

Os argumentos com 0s quais contesto a referida decisao séo:

Assinatura



