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CHECK LIST – PROMOÇÃO 

Auxiliar ou Assistente para Adjunto 

Base Legal: Resolução CONSU 368/2006, 395/2006, 1.045/2014, 1.056/2014 e Lei 8.352/2002 

 

Documentos anexados pelo Requerente 
 

 Requerimento;  
 

 Memorial; 
 

 Titulação (Diploma de Doutor). 
 

 
Documentos anexados pelo Departamento  
 

 Ato da Direção do Departamento Constituindo a Banca Examinadora; 
 
 03 (três) docentes, sendo 02 (dois) de outras instituições de ensino superior; 

 
 Ato do Conselho Departamental Aprovando o Parecer da Banca Examinadora. 

 
 

 Documentos anexados pelo Departamento ou Presidente da Banca
 

 Comprovação de Classe da Banca Examinadora 
 

 Comprovação da Titulação da Banca Examinadora; 
 

 Parecer da Banca Examinadora; 
 
 
 

ATENÇÃO: 

1. Em cumprimento da Lei 6677/94 deve ser observado o cumprimento do estágio 

probatório para requerimento da promoção; 

2. Não cabe ao requerente indicações quanto a composição da banca; 

3. Competência do departamento instituir a banca através de ato administrativo; 

4. É necessário a apresentação Diploma frente e verso tanto do requerente quanto dos 

membros da banca; 
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5.  A banca examinadora será constituída por docentes com no mínimo, a mesma 

titulação exigida e classe igual à do pleito do candidato; 

6. Os membros da banca deverão pertencer ao quadro de instituições de ensino superior.  

7. Os membros da banca que fazem parte do quadro dos Institutos Federais deverão 
apresentar documento comprobatório das suas atividades vinculada ao ensino superior. 


